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EL ALCALDE MUNICIPAL DE LA VICTORIA VALLE DEL CAUCA, en uso de sus
atribuciones Constitucionales y Legales conferidas en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007,
Ley 1474 de 2011 y sus Decretos reglamentarios y,

CONSIDERANDO

a) Que el Articulo 11, numerales 1y 3, literal b) de la Ley 80 de 1993, otorga competencia
a los Alcaldes, para celebrar contratos a nombre del Municipio, y per ende, ordenar y dirigir
todos los tramites necesarios para realizar la seleccion objetiva del contratista.

b) Que la Ley 80 de 1.993 consagra los principios de transparencia, economia y
responsabilidad, los cuales se deben tener en cuenta al momento de adelantar las
actuaciones contractuales de las Entidades Estatales, para buscar de esta forma el
cumplimiento de sus fines, la continua y eficiente prestacion de los servicios publicos y la
efectividad de los derechos e intereses de los administrados,

c¢) Que el Alcalde encargado del Municipal de La Victoria-Valle del Cauca, atendiendo el
Articulo 2.2.1.2.1.4.1 del Decreto No. 1082 de 2015 expide el correspondiente Acto
Administrative de justificacién de la Modalidad de Contrataciéon de Seleccién para la
escogencia de un contratista.

d) Que de acuerdo con lo establecido en el Articulo 2 numeral 4 literal c) de la Ley 1150 de
2007, en concordancia con lo dispuesto en el Articulo 2.2.1.2.1.4.1 y 2.2.1.2.1.4.4 del
Decreto 1082 de 2015, que trata sobre ios CONVENIOS O CONTRATOS
INTERADMINISTRATIVOS DEL Decreto 1082 de 2015, estamos frente a una
CONTRATACION DIRECTA. '

e) Que el Articulo 49 de la Constitucién Politica modificado por el Acto Legislativo 02 de
2009, la atencién de la salud y el saneamiento ambiental son servicios publicos a cargo del
Estado, asi mismo, la Carta garantiza a todas las personas, el acceso a los servicios de
promocién, proteccién y recuperacion de la salud y establece que ie corresponde al Estado
organizar, dirigir y reglamentar la prestacién de servicios de salud a los habitantes y de
saneamiento ambiental y establecer las competencias de la Nacidn, las entidades
territoriales v los particulares en los términos y condiciones sefialados en la Ley.

) Que el Decreto 092 dle 2017, péﬁ}rafo‘final del articﬂlordj éstablece que los contratos para
actividades artisticas, culturales, deportivas y de promocién de diversidad étnica
colombiana; que sélo pueden ser desarrolladas por determinadas Entidades sin animo de
lucro; en cuyo caso, no es necesario realizar proceso competitivo ni aporte en efectivo de

minimo el 30%.

g) Que el Municipio de la Victoria-Valle, debe realizar las acciones tendientes a acceder el
uso y goce de las instalaciones del Centro Recreacional, para la atencion de los nifios y

nifias de las Instituciones Educativas del Municipio de La Victoria, asi como grupos de.

adultos mayores para la realizacion de actividades deportivas, lidicas y recreativas
programadas en el Municipio de la Victoria Valle.

Carrera 7 No. 8-45. Parque Principal, Cel. 315 354 8244
www.lavictoria-valle.gov.co
Email: i lavictoria-vaiie,
Codigo postal 762510



ALCALDIA MUNICIPAL LA VICTORIA
VALLE DEL CAUCA Pagina 2 de 3
Nit: 800.100.524-9

“F’l‘o‘ ¢ Ld I ) VE I . N
VICTORIA REfobnl{C[ON 1347 RSION 02
( 0T aE ) TRD 100

. !..4;__, .

h) Que los Estudios Previos fueron elaborados por la Secretaria de Desarrolio Social del
Municipio de La Victoria-Valle del Cauca, quien fundamenté la necesidad de la contratacion
requerida, bajo la debida proyeccion de los recursos necesarios para el desarrolio del objeto
contractual, valor estimade en SIETE MILLONES DOSCIENTOS MIL PESOS

($7.200.000,00) M/CTE.

i) Que la CORPORACION PARA LA RECREACION POPULAR DE LA VICTORIA VALLE,
es una Entidad Mixta, sin animo de lucro, cuyo objeto social es promover, facilitar y auspiciar
la recreacion, la practica al deporte y el sano esparcimiento del tiempo libre, para fines de
interés publico o social, cuyas instalaciones brindan la posibilidad de que puedan realizar
sus practicas deportivas, ludicas y recreativas.

j} Que la CORPORACION PARA LA RECREACION POPULAR DE LA VICTORIA VALLE,
posee la ldoneidad requerida para ejecutar el Convenio que tiene como cbjeto: “AUNAR
ESFUERZOS ADMINISTRATIVOS, LOGISTICOS PARA PERMITIR EL USO Y GOCE
PERMANENTE DE LAS INSTALACIONES DEL CENTRO RECREACIONAL, PARA LA
ATENCION DE LOS NINOS, NINAS Y ADOLESCENTES DE LAS INSTITUCIONES
EDUCATIVAS DE LA ZONA RURAL Y URBANA; DE LOS INTEGRANTES DE LAS
ESCUELAS DE FORMACION DEPORTIVA Y LOS ADULTOS MAYORES DE LOS
GRUPQOS CONFORMADOS EN EL MUNICIPIO DE LA VICTORIA VALLE, PARA LA
REALIZACION DE ACTIVIDADES DEPORTIVAS Y RECREATIVAS EN EL MUNICIPIO
DE LA VICTORIA VALLE”. N ‘

k} Que se cuenta con el Certificado de Disponibilidad Presupuestal: Asignacion
Presupuestal: Programa: 2.3.2.02.02; Articulo: 0094301037911244; Descripcién: RB.
SGP DEPORTE. Servicio de promocién de la actividad fisica, la recreacién y el deporte
(CONTRATACION DE MONITORES) C. Costos: 07. Fuente FIN: 1.3.3.8:01 RB. SGP -
PROPOSITO GENERAL - DEPORTE Y RECREACICON; Valor: $128.967,90 - Programa:
2.3.2.02.02; Articulo: 0084301037911249; Descripcion: RB TASA PRODEP. Servicio de
promocién de la actividad fisica, la recreacién y el deporte (CONTRATACION DE
MONITORES) C. Costos: 07. Fuente FIN: "1.3.3.3.19 RB. TASA PRO DEPORTE; Valor:
$7.071.032,10, de acuerdo al CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL No.
0001712 del veintidos {22) de octubre del 2026; para la Vigencia Fiscal 2026.

Por lo anteriormente expueéto,
RESUELVE

ARTICULO PRIMERO: Autorizar el uso de la Modalidad de Seleccién de Contratacion
Directa para efectuar CONVENIO INTERADMINISTRATIVO, cuyo Objeto es “AUNAR
ESFUERZOS ADMINISTRATIVOS, LOGISTICOS PARA PERMITIR EL USO Y GOCE
PERMANENTE DE LAS INSTALACIONES DEL CENTRO RECREACIONAL, PARA LA
ATENCION DE LOS NINOS, NINAS Y ADOLESCENTES DE LAS INSTITUCIONES
EDUCATIVAS DE LA ZONA RURAL Y URBANA; DE LOS INTEGRANTES .DE LAS
ESCUELAS DE FORMACION DEPORTIVA Y- LOS ADULTOS MAYORES' DE LOS
GRUPOS CONFORMADOS EN EL MUNICIPIO.DE LA VICTORIA VALLE, PARA LA
REALIZACION DE ACTIVIDADES DEPORTIVAS Y. RECREATIVAS EN EL MUNICIPIO
DE LA VICTORIA VALLE” ; ' L \ S

ARTICULO SEGUNDO: Suscrf’iba%;el céNvEN:o INTERADMI-NISTRATIVO previo el
cumplimiento de los requisitos de Ley, con el CORPORACION PARA LA RECREACION
POPULAR DE LA VICTORIA VALLE con NiT No. 821.000.633-0 representada por la
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sefiora ADRIANA ESTRADA MONTOYA, identificada con Cédula de Ciudadania N°
31.496.572 expedida en La Victoria, Valle; por valor de SIETE MILLONES DOSCIENTOS
MiL PESOS ($7.200.000,00} M/CTE, segun CERTIFICADO DE DISPON!BILIDAD
PRESUPUESTAL No. 0001712 del veintidés (22) de octubre del 2026.

ARTICULO TERCERO: La presente Resolucion rige a partir de la fecha de su expedicién.
COMUNIQUESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE

Dada en el Despacho de la Alcaldia Municipal de La Victoria-Valle a los veintitrés (23) dias

del mes de octubre del dos mil veintiséis %026).

RCO AURELIO CARDONA ORT
Alcajde Municipat

Elaboré: Yeny Tatiana Diaz Cardona- Asistente Contratacion- Secretaria de Gobierno
Revisé: Maria Fanny Clavijo Gémez, Asesora Técnica Contratacion -Secretaria de Gobierno
Revis6: Orfa Cecilia Velasco Ruiz, Asesora Juridica Contratacién -Secretaria de Gobiemo
Aprobé: Edna Margarita Fernandez Moreno - secretaria de Desarrollo Social
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